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I.- ASPECTOS GENERALES 
 
1.1.- Naturaleza Jurídica 
 

 El Colegio de Contadores Públicos del Cusco es una institución autónoma con 

personería de derecho público interno, conforme dispone el artículo 5 de la 

Ley n.° 28951 concordante con el artículo 20 de la Constitución Política del 

Perú La Institución se rige por la Ley n.° 13253, Ley de Profesionalización del 

Contador Público y la Ley n.° 28951, Ley de Actualización de la Ley n.°13253, 

de Profesionalización del Contador Público y de Creación de los Colegios de 

Contadores Públicos; por el presente Estatuto y las normas vigentes que le 

sean aplicables. 

 
1.2.- Objetivo 

 
El objetivo del Colegio de Contadores Públicos del Cusco está orientado a 

servir a la sociedad, a mantener y elevar el prestigio de   la   profesión, a   la   

defensa   Profesional,   a propender al bienestar de los Miembros de la Orden 

y en general a la proyección y desarrollo de la profesión en el marco de la 

globalización económica. 

 
1.3.- Consejo Directivo 

 

El Consejo Directivo fue elegido el 6 de marzo de 2020, según el detalle 
siguiente: 

 

N° Nombres y apellidos Cargo 
1 CPC Fernando Amaut Paucar Decano 

2 CPC Zoraida Mirina Bárcena Luza Vicedecana 

3 
CPC Karen Yulitssa Gonzáles 
Saldivar 

Directora secretaria  

4 CPC Marco Antonio Araoz Gamboa Director de Finanzas 

5 CPC Samuel Nin Vilchez 
Director de Defensa 
Profesional 

6 CPC Roger Quintanilla Bejar 
Director de Actividades 
profesionales y culturales 

7 CPC Sonia Nauray Flores 
Directora de Certámenes y 
conferencias 

8 CPC Angela Graciela Concha Navia 
Directora de Imagen 
institucional y publicaciones 

9 CPC Erick Benavides Multhuaptff Director de Informática 

10 CPC Jimmy George Flores Velasco 
Director de Asistencia social 
y actividades recreacionales 
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1.4.- Organización interna 
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1.5.- Estructura organizacional 
 

 
 

 
1.6.- Factores críticos de éxito 

 

• Imagen institucional con los interesados  
• Calidad de cursos 

• Canales de comunicación en tiempo real 
 

1.7.- Área de influencia 
 

• Estudiantes de la carrera de Contabilidad a nivel nacional 

• Agremiados al Colegio de Contadores Públicos del Cusco 
• Contadores a nivel nacional 
• Otros profesionales que desean capacitarse en áreas contables 
• Entidades publicas y privadas 
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1.8.- Logros 2021 
 
➢ Creación de canal de telegram, que al 28 de diciembre de 2021 tiene 

634 suscriptores 
➢ Traspaso de las cuentas institucionales al dominio de Google. 
➢ Mayor número de colegiados desde agosto, que llegan en promedio a 

65 por mes. 
➢ Actualización de datos durante entrega de vales. 
➢ Actualización de anexo de la mutual durante entrega de vales. 
➢ Ejecución de nueve (9) charlas magistrales. 
➢ Inscripción y participación de 741 personas en la XV Convención 

Nacional de Peritos. 
➢ Publicación de cumpleaños en redes sociales. 
➢ Atención de mensajes de facebook. 
➢ Participación activa en redes sociales. 
➢ Envió de mensajes por whatsapp a los agremiados. 
 

II.- PLAN ESTRATÉGICO 
 
2.1.- Misión 

 
Somos una institución que mantiene a sus agremiados actualizados y que 
se preocupa por el bienestar laboral, social y personal generando valor a 
nuestra sociedad 
 

2.2.- Visión 
 
Ser reconocido como un colegio profesional que vela por el bienestar de 
sus agremiados en el sentido académico, personal y laboral. 

 
2.3.- Valores 

 

➢ Compromiso: Estamos comprometidos cone el desarrollo profesional de 
nuestros agremiados y de la sociedad a la cual servimos. 
 

➢ Integridad: Nuestro actuar se basa en principios éticos. 
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2.4.- Objetivos estratégicos, indicadores y metas 
 

Objetivo  Indicador Meta 
Desarrollo institucional   

1. Realizar publicaciones de cursos 
en la página web, facebook, 
telegram y whatsapp  (grupos y 
lista de difusión) 

Número de 
publicaciones 

mensuales 
30 

2. Incentivar el aporte puntual 
mediante promociones y 
constancia de habilitación 
gratuita 

Número de contadores 
acogidos 

1000 

3. Propiciar la campaña de 
incentivos, fraccionamiento para 
inhabilitados más de 3 años 

Número de contadores 
inhabiles acogidos 

100 

4. Ejecución de la auditoría de los 
estados financieros 

Informes financieros 
auditados 

1 

Desarrollo y defensa profesional   

1. Propiciar el desarrollo de cursos 
para comités funcionales  

Número de 
capacitaciones por cada 

comités al año 
4 

2. Propiciar el desarrollo de cursos 
para las filiales Canchis y 
Quillabamba 

Número de 
capacitaciones por filial 

al año 
2 

3. Solicitar la sede de eventos 
nacionales a la Junta de Decanos 
de Colegio de Contadores 
Públicos del Perú 

Número de propuestas 
presentadas 

1 

4. Realizar charlas magistrales por 
la semana del contador  

Número de charlas 
magistrales realizadas 

en semana del contador 
15 

5. Firmar convenios con 
instituciones educativas  

Número de convenios 
firmados 

2 

Infraestructura institucional   

1. Propiciar que los equipos, 
mobiliario entre otros se 
encuentre operativo y al servicio 
del colegiado 

Mantemientos 
preventivos 

4 

2. Propiciar la era de la 
digitalización de documentos  

Compra de escáner  
 

Escaneo de 
documentos 

1 
 

Últimos 
10 

años 
3. Buscar opciones para compra de 

terreno 
Propuestas obtenidas al 

año 
3 

Bienestar, proyección social y 
deportes  
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Objetivo  Indicador Meta 

1. Fomentar el deporte y 
actividades de bienestar social 

Número de actividades 
al año 

3 

2. Fomentar la difusión de la 
directiva de apoyo humanitario 
para los colegas  

Número de contadores 
beneficiados al año  

5 

3. Efectuar capacitaciones de 
habilidades blandas para 
agremiados y familiares directos 

Número de 
capacitaciones al año 

3 

4. Otorgar presentes y/o organizar 
eventos en el día de la madre, 
padre, día del contador y 
navidad 

Número de mámas que 
reciben presente en 

ceremonia presencial 
150 

Número de pápas que 
reciben presente en 

ceremonia presencial 
150 

Número de contadores 
que reciben presentes 

3250 

Número de contadores 
presentes en almuerzo 

500 
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III.- PLAN OPERATIVO 
 

3.1.- Plan Operativo 2022 
 

Objetivo  Actividades  Indicador Meta Plazo Responsable 

Desarrollo 
institucional 

 
    

1. Realizar 
publicaciones 
diversas en la 
página web, 
facebook, 
telegream y 
whatsapp  (grupos y 
lista de difusión) 

-Realizar publicaciones 
de los cumpleaños 

-Realizar publicaciones 
de los cursos 

-Realizar publicación de 
tutoriales de uso de 

plataformas 

Número de 
publicaciones 

mensuales 
30 Todo el año 

Gerencia,  
Directora de 

Imagen 
Institucional y 
Publicaciones, 

Director de 
Informática 

2. Incentivar el aporte 
puntual mediante 
promociones y 
constancia de 
habilitación gratuita 

-Comunicar la campaña 
promocional hasta 

febrero 
-Recordar 

quincenalmente 
mediante los medios 

sociales. 

Número de 
contadores 
acogidos 

1000 
Hasta el 31 de 

marzo de 
2022 

Gerencia y Consejo 
Directivo 

3. Propiciar la 
campaña de 
incentivos, 
fraccionamiento 
para inhabilitados 
más de 3 años 

-Comunicar las 
campañas todo el año 

-Recordar 
mensualmente mediante 

los medios sociales. 

Número de 
contadores 

inhábiles 
acogidos 

100 Todo el año 
Gerencia y Consejo 

Directivo 
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Objetivo  Actividades  Indicador Meta Plazo Responsable 

4. Ejecución de la 
auditoría de los 
estados financieros 

Convocar la SOA 
Contratar a la SOA 

Informes 
financieros 
auditados 

1 Marzo 
Gerencia y Director 

de Finanzas 

Desarrollo y defensa 
profesional 

 
    

5. Propiciar el 
desarrollo de 
cursos para comités 
funcionales  

-Incluir a los colegas de 
cada comité al grupo de 

telegram. 
-Publicar las 

convocatorias de los 
comités  

-Desarrollar diversas 
capacitaciones 

Número de 
capacitaciones 

por cada 
comités al año 

4 Todo el año 

Gerencia y 
Directora de 

Certámenes y 
Conferencias 

6. Propiciar el 
desarrollo de 
cursos para las 
filiales Canchis y 
Quillabamba 

-Incluir a los colegas de 
cada filial grupo de 

telegram. 
-Publicar las 

convocatorias de las 
filiales 

-Desarrollar diversas 
capacitaciones 

Número de 
capacitaciones 
por filial al año 

2 Todo el año 

Gerencia y 
Directora de 

Certámenes y 
Conferencias 

7. Solicitar la sede de 
eventos nacionales 
a la Junta de 
Decanos de 
Colegio de 
Contadores 
Públicos del Perú 

-Enviar propuestas a la 
Junta de Decanos 

Número de 
propuestas 
presentadas 

1 Mayo 
Gerencia y Consejo 

Directivo 
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Objetivo  Actividades  Indicador Meta Plazo Responsable 

8. Realizar charlas 
magistrales por la 
semana del 
contador 

-Organizar con los 
presidentes de comités 

las charlas. 

Número de 
charlas 

magistrales 
realizadas 

15 
Agosto – 

Septiembre  

Gerencia y 
Directora de 

Certámenes y 
Conferencias 

9. Firmar convenios 
con instituciones 
educativas  

- Contactarse con 
entidades educativas 
público y/o privadas 

nacionales y extranjeras 

Número de 
convenios 
firmados 

2 Todo el año 

Gerencia y 
Directora de 

Certámenes y 
Conferencias 

Infraestructura 
institucional 

 
    

10. Propiciar que los 
equipos, mobiliario 
entre otros se 
encuentre 
operativo y al 
servicio del 
colegiado 

Realizar mantenimiento 
de los equipos. 

Mantemientos 
preventivos 

4 Todo el año 
Gerencia y Consejo 

Directivo 

11. Propiciar la era de 
la digitalización de 
documentos  

-Comprar un escáner 
-Digitalizar y crear el 
archivo digital de los 

últimos 10 años 

Compra de 
escáner  

 
Escaneo de 
documentos 

1 
 

Últimos 
10 años 

Hasta el 30 de 
abril de 2022 

Gerencia y Consejo 
Directivo 

12. Buscar opciones 
para compra de 
terreno 

-Cotizar a diversos 
proveedores sobre 
terrenos mayores a 

10000m2 

Propuestas 
obtenidas al 

año 
3 Mayo 

Gerencia y Consejo 
Directivo 

Bienestar, proyección 
social y deportes  
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Objetivo  Actividades  Indicador Meta Plazo Responsable 

13. Fomentar el 
deporte y 
actividades de 
bienestar social 

-Realizar campañas de 
salud 

-Realizar hincana familiar 
-Realizar campeonato 

deportivo  

Número de 
actividades al 

año 
3 Todo el año 

Gerencia y Director 
de Asistencia Social 

y Actividades 
Recreacionales 

14. Fomentar la 
difusión de la 
directiva de apoyo 
humanitario para 
los colegas 

-Difundir la directiva 
integral de apoyo a los 

colegas. 

Número de 
contadores 

beneficiados 
al año  

5 Todo el año 

Gerencia y Director 
de Asistencia Social 

y Actividades 
Recreacionales 

15. Efectuar 
capacitaciones de 
habilidades 
blandas para 
agremiados y 
familiares directos 

Efectuar talleres 
psicológico motivacional 

para los agremiados y 
familiares en primer 

grado 

Número de 
capacitaciones 

al año 
3 Todo el año 

Gerencia, Director 
de Defensa 

Profesional y 
Director de 
Actividades 

Profesionales y 
Culturales 

16. Otorgar presentes 
y/o organizar 
eventos en el día de 
la madre, padre, día 
del contador y 
navidad 

-Organizar una reunión 
de confraternidad 

-Entregar un presente a 
las mamás asistentes a la 

reunión 

Número de 
mámas que 

reciben 
presente 

150 Mayo  

Gerencia y Director 
de Actividades 
Profesionales y 

Culturales 

-Organizar una reunión 
de confraternidad 

-Entregar un presente a 
los papás asistentes a la 

reunión 

Número de 
pápas que 

reciben 
presente 

150 Junio 

-Entregar un presente a 
los colegas que pagaron 

Número de 
contadores 

3250 Diciembre  
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Objetivo  Actividades  Indicador Meta Plazo Responsable 

hasta el 31 de marzo de 
2022 

que reciben 
presentes 

-Organizar misa por día 
del contador 

-Realizar un almuerzo de 
confraternidad 

Número de 
contadores 
presentes 

500 Septiembre 

Gerencia y Director 
de Actividades 
Profesionales y 

Culturales 
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IV.- PRESUPUESTO 2022 
 

CÓDIGO 
PRESUPUESTO EN S/ 

AÑO 2022 

04 PRESUPUESTO INGRESOS      9,520,603.00  

041 INGRESOS CORRIENTES 1,381,300.00 

0411 Cuotas ordinarias 
                  

490,500.00  

04111 Miembros regulares                   187,200.00  

04112 Miembros regulares - promociones                   216,000.00  

04113 Miembros nuevos - adelantadas                     86,400.00  

04114 Sociedades de auditoría                          900.00  

0412 Cuotas ordinarias año anterior                     43,800.00  

04121 Miembros regulares (con adeudos de un año)                       7,200.00  

04122 
Miembros regulares (años anteriores más de 1 año de deuda a 
2 años) 

                      7,200.00  

04123 Miembros regulares fraccionamiento 2 años a mas                     14,400.00  

04124 Miembros regulares incentivos pago al contado                     15,000.00  

04125 Ingresos de años anteriores                                  -    

0413 Incorporación de nuevos miembros                  853,620.00  

04131 Derecho de colegiatura                   846,720.00  

04134 Sociedades de auditoría                       3,450.00  

04135 Auditores independientes                       3,450.00  

0415 Certificación y recertificación                       2,000.00  

04151 Certificación y recertificación                       2,000.00  

0417 Constancias de habilitación                          700.00  

04171 Habilitación                          500.00  

04172 Constancia de fecha de colegiatura para certificación                          200.00  

0418 Otros ingresos                     31,000.00  

04182 Duplicado Carnet de Colegiatura                          350.00  

04184 Duplicado Certificado Colegiatura                          350.00  

04187 Suvenirs y otros (buzos)                     30,000.00  

04188 Solaperos                          300.00  

042 INGRESOS EVENTOS PROFESIONALES  74,100.00 

0421 Programas de especialización                      36,000.00  

04211 Programas de especialización                      36,000.00  

0422 Cursos diversos                     18,100.00  

04222 Cursos                      10,500.00  

04222208 Comisión por curso de capacitación de terceros                       4,000.00  

04222209 Certificados                       3,600.00  

0423 Cursos de conferencias de comités funcionales                     20,000.00  

04235 
Conferencias Comité Funcional de Tributación y Normas 
Legales 

                      3,750.00  

04236 Conferencias Comité Funcional de Auditoría                       3,750.00  

04237 
Conferencias Comité Funcional de Contabilidad y 
Administración Pública 

                      3,750.00  

04238 
Conferencias Comité Funcional de Peritos Contables, 
Financieros, Judiciales 

                      3,750.00  

04239 OTRAS CONFERENCIAS                       5,000.00  

044 INGRESOS FINANCIEROS 8,000,883.00 

0441 Ingresos por intereses                          883.00  

0442 Préstamo para compra de terreno                8,000,000.00  

046 Otros ingresos 24,000.00 

0462 Derecho a eleccion consejo directivo 2023 - 2024                       1,000.00  

0463 Alquiler terreno Zurite                       1,500.00  

0464 Alquiler de Auditorio                       7,800.00  
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CÓDIGO 
PRESUPUESTO EN S/ 

AÑO 2022 

0469 OTROS                     13,700.00  

04691 Ingresos de actividades en filial Quillabamba                       9,000.00  

04691 Ingresos de actividades en filial Canchis                       4,500.00  

04691 Otros                          200.00  
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CÓDIGO 
PRESUPUESTO EN S/ 

AÑO 2022 
09 PRESUPUESTO EGRESOS      9,520,603.00 

091 EGRESOS CORRIENTES 1,441,512.00 

0910 Gastos de personal y leyes sociales 325,382.40 

09100 Gerente                     64,000.00  

09101 Tesorero                     32,000.00  

09102 Asistente Administrativo                     24,000.00  

09104 Servicios internos                     25,600.00  

09106 Asignación Familiar                       7,812.00  

09107 Essalud                     17,928.00  

09108 CTS                     20,017.67  

09105 Seguro Vida Ley                       1,034.73  

09109 Otros gastos de personal                   132,990.00  

091091 Practicante + seguro                     12,990.00  

091092 Contador tiempo completo                     48,000.00  

091093 Imagen Institucional                     24,000.00  

091094 Gestor de capacitaciones                     48,000.00  

0911 Servicios públicos y otros 19,709.60 

09111 Servicios de agua, luz y limpieza pública                     14,760.00  

09111001 Agua                       2,160.00  

09111002 Luz                     12,000.00  

09111003 Limpieza pública                          600.00  

09112 Servicios de correo y telecomunicaciones                        1,049.60  

09112001 Internet (fibra óptica), telefonía fija y celular                          329.60  

09112002 Servicio de correo, mensajería, encomienda                          720.00  

09114 Seguridad (monitoreo de alarmas)                       1,500.00  

09115 Movilidad - trámites administrativos                       1,200.00  

09116 Servicio de desinfeccion por COVID-19                       1,200.00  

0912 Suministros diversos 27,200.00 

09121 Útiles de escritorio, suministros cómputo y otros                       9,000.00  

09122 Papel membretado                          500.00  

09123 Folderes con membrete del Colegio                        1,200.00  

09124 Material de limpieza                       3,000.00  

09125 Otros materiales complementarios                       5,000.00  

09126 Suministros de proteccion al trabajador COVID 19                       2,000.00  

09127 Recibos autocopiativos y otros                       2,500.00  

09128 Recibos mutual                       1,000.00  

09129 Papel Const. Habilidad y certificados                       3,000.00  

091291 Papel para Const. habilidad                       1,500.00  

091292 Papel para Certificados de cursos                       1,500.00  

0913 Servicios adicionales 189,280.00 

09131 Página web                     14,000.00  

09131002 Modernización: Creación de intranet, pagos en línea y otros                     13,000.00  

09131003 Hosting                       1,000.00  

09132 Gastos de incorporación nuevos miembros 
                  

162,300.00  

09132010 Atención a miembros e invitados                     19,060.00  

0913201001 Catering                       7,660.00  

0913201002 Maestro de ceremonia                       3,000.00  

0913201003 Transmision de ceremonia (Streaming)                       3,600.00  

0913201005 Presentacion musical                       4,800.00  

09132002 Confección de carnet                      32,760.00  

09132003 Medallas                     23,400.00  

09132004 Pin                        5,460.00  
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CÓDIGO 
PRESUPUESTO EN S/ 

AÑO 2022 

09132007 
File de colegiatura (folder, constancia ética, papel para 
diploma) 

                    27,800.00  

09132008 Aporte JDCCPP                     53,820.00  

09133 Suscripciones                       2,250.00  

0913301 Informativos contables, tributarios, gestión pública                        1,050.00  

09133002 CONREDE Cuotas Mensuales                       1,200.00  

09134 Charlas gratuitas ofrecidas por los comites funcionales                       6,200.00  

09134001 Expositores local o vía zoom y movilidad                       6,000.00  

09134002 Publicidad digital                          200.00  

09135 Refrigerios y gastos en miembros de la orden                       4,530.00  

091350 Refrigerios                       2,130.00  

09135001 Del Consejo por colegiatura                          960.00  

09135002 De los comités                          720.00  

09135003 Del personal administrativo                          450.00  

091351 Movilidad al Consejo Directivo por colegiatura                       2,400.00  

0914 Gastos Institucionales 81,340.00 

09141 Gastos de asambleas                       4,880.00  

09141000 Soporte de reuniones virtuales                       1,680.00  

09141001 Convocatoria diario oficial                       2,500.00  

09141003 Multicopiado de documentos                          400.00  

09141007 Fotografía institucional                          300.00  

09142 Gastos del proceso de certificación y recertificación                       1,500.00  

09145 Gastos en eventos (congresos y convenciones)                     25,100.00  

091451 Presentes para traer sede de eventos                       5,100.00  

091453 
Gastos de viajes a convenciones y congresos del consejo 
directivo 

                    20,000.00  

09146 Actividades en Filiales y otros gastos                     13,500.00  

091461 Filial Quillabamba                       9,000.00  

091462 Filial Canchis                       4,500.00  

09147 Aporte a la JDCCPP 27,360.00  

09147001 5%  - Cuotas ordinarias                       27,360.00  

09149 Auditorias Periodo Económico anterior                       6,000.00  

09149003 Auditoría Ejercicio Económico 2021                       6,000.00  

09140 Otros gastos institucionales                        3,000.00  

0915 Actividades institucionales 706,050.00 

09151 Gastos por Homenajes                   222,850.00  

09151001 Día de la madre                       7,000.00  

09151002 Día del padre                       5,000.00  

09151003 Aniversario del Contador                     41,850.00  

0915100302 Misa                          250.00  

0915100303 Almuerzo de confraternidad                     25,000.00  

0915100313 Noche cultural (bocaditos, vino, música, otros)                       4,000.00  

0915100306 Reconocimiento a homenajeados 25, 30 y 50 Años                       8,000.00  

0915100307 Arreglos florales                          300.00  

0915100308 Maestro de Ceremonia                          300.00  

0915100310 Show artístico (Intermedio musical)                       3,000.00  

0915100319 Otros Aniversario del contador                       1,000.00  

09151006 Navidad                   169,000.00  

0915100602 Canasta navideña                   165,000.00  

0915100605 
Gastos vinculados a la entrega de presentes navideño (personal 
que entrega) 

                      2,000.00  

0915100606 Adornos navideños                       2,000.00  

09152 
Gastos en actividades deportivas (inscripciones, camisetas, 
buzos) 

                      6,500.00  
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09153 Incentivos a los colegas                     21,500.00  

09153003 Ofrendas y arreglos florales                          500.00  

09153005 Actividades de bienestar social                       1,000.00  

09153008 
Souvenirs (memorias, piscos, buzos, gorros, camisetas, polo, 
etc.) 

                    20,000.00  

0916 Honorarios 45,700.00 

09161 Asesoría Legal                     18,000.00  

09163 Limpieza                        7,200.00  

09164 Inventario                        2,000.00  

09166 Informático                     12,000.00  

09167 Asesorías diversas (técnicas, financieras, legales, etc)                       5,000.00  

09169 Otros servicios                       1,500.00  

091691 Servicios para baja de bienes                       1,500.00  

0917 Tributos Directos 2,050.00 

09171 Impuesto Predial - Autoavalúo                          950.00  

09172 ITF                          100.00  

09173 IGV                       1,000.00  

0918 Mantenimiento local institucional y Equipos 25,800.00 

09180 
Mantenimiento de equipos de cómputo, muebles, equipos 
diversos 

                      3,000.00  

09181 Mantenimiento de local/oficinas/auditorio/aulas                       6,000.00  

09183 Mantenimiento de pozos a tierra, pararrayos                       2,500.00  

09184 Mantenimiento tanque de agua                        1,700.00  

09185 Mantenimiento techo (limpieza)                       8,000.00  

09186 Mantenimiento ascensor                       1,600.00  

09188 Mantenimiento de los sistemas de seguridad                       1,000.00  

09189 Otros                       2,000.00  

09189101 Mantenimiento de extintores                          400.00  

09189102 Otros                          100.00  

09189103 Mantenimiento cerraduras, puertas, focos, etc                       1,500.00  

0919 Gastos Funcionales 19,000.00 

09191 Gastos notariales                       1,000.00  

09192 Empastado de files de colegiatura, actas y otros                       4,000.00  

09193 Gastos de Imprenta (sellos)                          200.00  

09194 
Gastos de representación (arreglos florales, juramentaciones, 
etc) 

                      2,000.00  

09195 Cargas financieras                       5,500.00  

09190 Otros gastos (publicidad facebook)                       1,000.00  

09198 Servicios de lavandería                          300.00  

09199 Gastos por incorporación de nuevo consejo directivo                       5,000.00  

092 EGRESOS POR MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 8,026,800.00 

0925 Equipamiento 26,800.00 

09254 Laptop y equipos de cómputo                       9,600.00  

09255 Sillas oficinas y mobiliario                       1,800.00  

09256 Impresora y escáner                       5,000.00  

09258 Celulares y equipos de comunicación                       5,400.00  

09259 Otros (Cámara fotográfica)                       5,000.00  

0928 Compra de terreno 8,000,000.00 

09281 Compra de terreno                8,000,000.00  

093 EGRESOS EVENTOS PROFESIONALES - CEDEPRO 48,540.00 

0932 Programas de especialización  28,800.00 

09321 Programas de especialización                      24,000.00  

09322 Cursos, charlas, otros                       4,800.00  
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0934 
CONFERENCIAS COMITÉS FUNCIONALES QUE NO SEA 
SEMANA DEL CONTADOR 

19,740.00 

09341 
Conferencias Comité Funcional de Tributación y Normas 
Legales 

                        3,000.00  

09342 Conferencias Comité Funcional de Auditoría                         3,000.00  

09343 
Conferencias Comité Funcional de Contabilidad y 
Administración Tributaria 

                        3,000.00 

09344 
Conferencias Comité Funcional de Peritos Contables, 
Financieros, Judiciales 

                        3,000.00  

09345 Otras Conferencias de otros Comités Funcionales 
                         

7,740.00  

094 
EGRESOS CONTABLES, FINANCIEROS Y GASTOS DE AÑOS 
ANTERIORES 

3,751.00 

09431 Obligaciones de años anteriores 3,751.00 

09431 Impuesto 2021                       2,344.00  

09432 AFP 2021                       1,407.00  

 


