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I.- ASPECTOS GENERALES 

 
1.1.- Naturaleza Jurídica 
 

 El Colegio de Contadores Públicos del Cusco es una institución autónoma con personería de 
derecho público interno, conforme dispone el Art. 5º de la Ley No. 28951 concordante con el Art. 
20º de la Constitución Política del Perú La Institución se rige por la Ley No. 13253, Ley de 
Profesionalización del Contador Público y la Ley No. 28951, Ley de Actualización de la Ley 
No. 13253, de Profesionalización del Contador Público y de Creación de los Colegios de 
Contadores Públicos; por el presente Estatuto y las normas vigentes que le sean aplicables. 

 
1.2.- Constitución y funcionamiento  

 
El Colegio de Contadores Públicos del Cusco fue constituida el 3 de noviembre de 1952 en 
Asamblea General de Contadores e inicio sus actividades el 27 de noviembre de 1952. 
 
Registro Públicos otorga la constitución y funcionamiento del colegio el 8 de mayo de 1972 
 

1.3.- Objetivo 
 
El objetivo del Colegio de Contadores Públicos del Cusco está orientado a servir a la sociedad, a 
mantener y elevar el prestigio   de   la   profesión, a   la   defensa   Profesional,   a propender al 
bienestar de los Miembros de la Orden y en general a la proyección y desarrollo de la profesión 
en el marco de la globalización económica. 

 
1.4.- Consejo Directivo 

 
El Consejo Directivo fue elegido el 6 de marzo de 2020, entrando en funciones a partir del  

 
N° Nombres y apellidos Cargo 
1 CPC Fernando Amaut Paucar Decano 
2 CPC Zoraida Mirina Bárcena Luza Vicedecana 
3 CPC Karen Yulitssa Gonzáles Saldivar Directora secretaria  
4 CPC Marco Antonio Araoz Gamboa Director de Finanzas 
5 CPC Samuel Nin Vilchez Director de Defensa Profesional 

6 CPC Roger Quintanilla Bejar 
Director de Actividades 
profesionales y culturales 

7 CPC Sonia Nauray Flores 
Directora de Certámenes y 
conferencias 

8 CPC Angela Graciela Concha Navia 
Directora de Imagen institucional y 
publicaciones 

9 CPC Erick Benavides Multhuaptff Director de Informática 

10 CPC Jimmy George Flores Velasco 
Director de Asistencia social y 
actividades recreacionales 

 
 
II.- LOGROS SIGNIFICATIVOS 

 
 Se han colegiado durante el año 2021(Abril a diciembre): cuatrocientos dieciocho (418), ello debido a 

que, por las normas de simplifiación administrativa se cambiaron los requisitos de colegiatura. Cabe 
informar que el costo por derecho de colegiatura arpobado por el Consejo Directivo 2021-2022 es de 
S/ 1,680.00. 

 Se han habilitado durante el año 2021: 3731 colegas y 281 vitalicios, de los cuales han realizado 
pagos en promoción 2163 agremiados y sin promoción 1287 agremiados,  

 Se cuenta con correos y números de celulares institucionales a nombre del colegio. 



 
 
III.- CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021 

 
Respecto al plan operativo se ha cumplido con lo siguiente: 
 
1. Eje estratégico: Desarrollo institucional 

 
 Se modernizó la página web  
 En lugar de crear un correo institucional se creo el canal de telegram para mejorar la comunicación. 
 Se tiene cuentas activas en facebook, whatsapp y telegram  
 Se viene difundiendo información por diversas redes de forma oportuna. 
 Se cuentan con los dictámenes de Estados Financieros 2020 
 Se ha incorporado a 56 colegas mediante la campaña de incentivos 
 Se ha actualizado la base de datos de los miembros de la orden que ha atendido los correos y 

durante la entrega de vales navideños 
 

2. Eje estratégico: Desarrollo y defensa profesional 
 Se ha organizado la XV Convención Nacional de Peritos Contables con la participación de 741 

personas. 
 Se ha realizado once capacitaciones y en vista de que el encargo de Capacitaciones renunció en 

el mes de julio, no se logró concretar los programas de especialización. Asimismo, se realizó 
diversas capacitaciones gratuitas que son: 
 Charla: El Peritaje Contable Derivado del Delito de Lavado de Activos y Otros 
 Charla: Generemos Valor en las Organizaciones 
 Taller: Gestión de Bienes Estatales 
 Pensar en NIIF: Importancia y Ventaja Competitiva del Profesional Contable 
 Conferencia Magistral: Cooperativismo nociones básicas 
 Conferencia magistral: Auditoria basada en riesgos 
 Presentación del libro "Metodologia de la investigación en las ciencias empresariales" 
 Conferencia magistral: "Saneamiento contable para la implementación de las NIC-SP" 
 Conferencia magistral: "Muestreo estadistico para auditoria de estados financieros" 
 Conferencia magistral: las NIIF y las finanzas como binomio para dominar el lenguaje 

contable 
 Charla magistral importancia del análisis en los estados financieros de auditorias de 

empresas públicas. 
Por ingresos por certificados de estas charlas se tuvo un ingreso de S/ 4,275.00. Asimismo, en 
coordinación con Intendencia Regional de Cusco de SUNAFIL se realizó charlas gratuitas con  
certificado emitidos por la SUNAFIL. 

 Se llevó a cabo un evento de metodología de investigación  
 Se llevó a cabo capacitaciones por parte de los comites funcionales, salvo, por el comité funcional 

de Servicios Turísticos, con ingresos totales por S/ 2,880.00, según el detalle siguiente: 
 Semana del Comité Funcional de Finanzas y Mypes, pagando por el certificado 9 personas 

generando un ingreso de S/ 135.00 
 Charla magistral evolución de las microfinanzas en nuestro país 
 Charla magistral riesgo crediticio y el impacto en las provisiones-  
 Charla magistral los riesgos financieros que enfrentamos producto de la crisis 

económica 
 Semana del Comité Funcional de Contabilidad y Administración Pública: pagando por el 

certificado 38 personas generando un ingreso de S/ 570.00 
 Charla magistral lineamientos administrativos para depuración y sinceramiento contable 

de las entidades del sector público y otras formas organizativas no financieras que 
administren recursos 

 Charla magistral modelo de integridad y lucha contra la corrupción en el sector público 
 Charla magistral liquidación financiera de proyectos de inversión social ejecutados por 

administración directa 



 
 

 Semana del Comité Funcional de Informática, pagando por el certificado 11 personas 
generando un ingreso de S/ 165.00 
 Charla magistral aplicabilidad en el SIAF RP de la Resolución Directoral n° 011-2021-

EF/52.03 que aprueba la directiva para optimizar las operaciones de tesorería. 
 Charla magistral nuevas disposiciones para el llevado de registro de ventas e ingresos 

en forma electrónica-RVIE-I parte. 
 Charla magistral nuevas disposiciones para el llevado de registro de ventas e ingresos 

en forma electrónica-RVIE-II parte 
 Semana del Comité Funcional de Tributación y Normas Legales, pagando por el certificado 

20 personas generando un ingreso de S/ 300.00 
 Charla magistral infracciones, sanciones y delitos tributarios según código tributario 
 Charla magistral obligación de emisión de comprobantes electrónicos año 2021 y 

obligación de llevado de libros electrónicos 
 Charla magistral filosofía de la contadología 

 Semana del Comité Funcional de Peritos, pagando por el certificado 61 personas generando 
un ingreso de S/ 915.00 
 Charla magistral el enfoque moderno del peritaje contable forense en el lavado de 

activos 
 Charla magistral jurisprudencia sobre la prueba judicial 
 Charla magistral la regularización en la contratación directa y su responsabilidad 

 Semana del Comité Funcional de Auditoría, pagando por el certificado 51 personas 
generando un ingreso de S/ 765.00 
 Charla magistral  la importancia del planeamiento en la auditoria financiera 

gubernamental 
 Charla magistral control gubernamental durante la pandemía del covid-19 en la región 

cusco 
 Charla magistral el control posterior y su incidencia en el procedimiento administrativo 

sancionador-PAS 
 Semana del Colegio de Contadores Públicos del Cusco pagando por el certificado  personas 

generando un ingreso de S/ 30.00 
 Charla magistral procedimiento inspectivo y procedimiento sancionador 
 Charla magistral normas internacionales de contabilidad en el sector público 
 Charla magistral nuevo enfoque del control gubernamental en la emergencia sanitaria 

 Se presentó la propuesta para ser sede del Congreso Nacional. 
 Se firmó once convenios:  

 Europeas Open Business School (EOBS) el 26 de julio de 2021 por 1 año 
 GPC Programas de Gestión Pública EIRL el 26 de julio de 2021 hasta el 31 de diciembre de 

2021, el cual se renovó. 
 Quantum Consultores SAC (Quantum Escuela de Negocios) el 15 de noviembre de 2021 por 

1 año. 
 Data Service Capacitación SRL (DS Cont Software) el 9 de septiembre de 2021 por 2 años 
 ESCAPACONT PERÚ EIRL el 2 de septiembre de 2021 por un 1 año 
 Cámara de Comercio del Cusco el 15 de diciembre de 2021 por 14 meses   
 Gaceta Jurídica SA el 15 de octubre de 2021 por 2 años 
 V & H Consultoría, Coaching y Capacitación SAC el 9 de agosto de 2021 por 3 años 
 Coach Karla Pía Orué Ricci y Sandra Milena Jiménez Gómez (Jhon Maxwell Team - 

Colombia) 
 Médicos Asociados Cusco SA (MacSalud) el 4 de agosto de 2021 por 1 año 
 Hogar Clínica San Juan de Dios Cusco el 4 de agosto de 2021 por 1 año 
 
De estos convenios, se ha obtenido una retribución de S/ 3,230.00 por los siguientes cursos: 
 Convenio con Escapacont EIRL - Retenciones, percepciones y detracciones 
 Convenio con Escapacont EIRL - Importaciones de bienes y servicios del exterior 
 Convenio con Escapacont EIRL - Asistente de planillas 



 
 

 Convenio con Escapacont EIRL - SIAF RP 
 Convenio con Escapacont EIRL - Asistente contable 
 Convennio con V&H consultoria, capacitaciones - Contabilidad para cooperativas 
 Convennio con V&H consultoria, capacitaciones - Anexos y reportes para SBS 

 
 Se emitió un pronunciamiento sobre estudios afines a la profesion contable. 

 
3. Eje estratégico: Infraestructura Institucional 

 
 Se llegó a implementar un ambiente par área de coworking, el cual esta a disposición de los 

colegiados. 
 

4. Eje estratégico: Bienestar, proyección social y deportes 
 Se adquirió 10 balones de oxigeno y dos concentradores. 
 Se aprobó un protocolo de seguridad y salud 
  Se hizo reconocimiento a los ocho contadores que cumplieron 50, diez que cumplieron 30 y  que 

veinticinco cumplieron 25 años y se entregó presentes 1,000 presentes y 20 vales de S/ 100 en el 
día de la madre, 1,000 presentes y 9 vales entregados por día del padre, día del contador público 
se entregó 16 vales de consumo por S/ 100 y diversos sorteos para cursos y atenciones de salud 
y en navidad se entregó un  total de 3,182 vales de S/ 100.  
 

Respecto al plan operativo no se ha cumplido con lo siguiente: 
 
1. Eje estratégico: Desarrollo institucional 

 
 No se cuenta con la biblioteca virutal, en el 2022, se viene trabajando en este aspecto al igual que 

el intranet. 
 No se realizó el informe de diagnóstico de control Interno, en el año 2022, se elaborararán los TDR 

para contratar el mismo. 
 No se realizó nignún proyecto de inciativa legislativa ni de aranceles profesionales.  

 
2. Eje estratégico: Desarrollo y defensa profesional 

 
 No se acondicionó el ambiente con equipos de computo y muebles ni se operativizó el Centro de 

Investigación y desarrollo por el tema de pandemia. 
 No se llevó a cabo los concursos de trabajo de investigación. 
 

3. Eje estratégico: Infraestructura Institucional 
 
 No se ha creado el fondo intangible, ni se ha determinado la situación legal del inmueble del Distrito 

de Zurite, estos aspectos, se vienen trabajando en el presente año. 
 

4. Eje estratégico: Bienestar, proyección social y deportes 
 

 No se realizaron actividades virtuales recreativas ni deportivas ni eventos sobre habilidades 
blandas. 
 

IV.- EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 2021 
 
Respecto a la partida ingresos, se proyectó una ejecución de S/ 800,155.50; siendo la ejecución real 
de S/1,369,646.82, ejecutándose en un 171%. 
 
 Respecto a la partida de ingresos corrientes, se ejecutó en un 195%, dentro del cual tiene que las 

partidas que sobrepasaron en gran magnitud lo presupuestado fueron: cuotas ordinarias en un 442%, 
cuotas del año anterior en un 696%, incorporación de nuevos miembros en un 158%. Asimismo, es 
preciso señalar que no se ejecutó el presupuesto de la partida de certificación y recertificación por 



 
 

temas de pandemia y a que la Junta de Decanos de Colegios Profesional de Contadores Públicos no 
programó dicha actividad en el año. Finalmente, no se logró ejecutar en su integridad las partidas de 
constancias de habilitación, otros ingresos. 

 
 Respecto a la partida de ingresos por eventos profesionales, se proyectó un ingreso de S/73,216.50; 

sin embargo, se ejecutó S/ 13,140.22, es decir un 18%, puesto no se ejecutó los programas de 
especialización. 

 
 Respecto a la partida XV Convención Nacional de Peritos, se ejecutó en un 95% lo presupuestado, 

es decir, se programó un ingreso de S/ 60,000.00 y se tuvo como ingresos S/ 57,062.43 
 
Respecto a los egresos, se programó una ejecución S/ 800,155.50; siendo la ejecución real de S/ 
877,165.58, ejecutándose en un 110%. 

 
 Respecto a la partida de egresos corrientes, se ejecutó en un 119%, dentro del cual tiene que las 

partidas que sobrepasaron en gran magnitud lo presupuestado fueron: gastos de personal y leyes 
sociales en un 118%, suministros diversos en un 133%, servicios adicionales en un 169%, gastos 
institucionales en un 208%, actividades en un 107%, honorarios en un 103%, mantenimiento del local 
y equipos en un 110% y gastos funcionales en un 287%, no se ejecutó en su totalidad el rubro tributos 
directos. 

 Respecto a la partida egresos por mantenimiento de infraestructura, se ejecutó en un 108%, más que 
todo en el rubro equipamiento el cual llegó al 146%. 

 Respecto a egresos por eventos profesionales se ejecutó en un 14% de lo presupuestado, 
ejecutándose más en lo concerniente a conferencias de los comités se ejecutó S/ 521.00 más de lo 
presupuestado. 

 Respecto a los egresos contables y financieros y gastos de años anteriores, se ejecutó en un 158% 
el rubro de la XV Convención Nacional de Peritos.  

 Respecto al rubro emergencia, se ejecutó en un 71%. 
 

Finalmente, se tuvo un resultado positivo con un saldo a favor de S/ 492,481.24. 
 
Es preciso informar que, el Consejo Directivo aprobó diversas modificaciones presupuestales de las 
partidas de ingresos y egresos para gastos, pues eran son necesarias para realizar un mayor control, ya 
que muchas de ellas, no fueron previstas en el presupuesto inicial; asimismo, el Consejo Directivo aprobó 
modificaciones presupuestales para la realización de gastos para la XV Convención Nacional de Peritos 
2021, para el vale navideño y para el viaje del Consejo Directivo a la juramentación del Decano como 
presidente de la Junta de Decanos de Colegios de Contadores Públicos del Cusco. 
 

V.- RESULTADOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS DE LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS 
 

Detalle 2019 2020 2021 
Ganancia y pérdida del ejercicio 216,762.00 -163,439 432,414.00 

 
 
 



 
 

EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 2021 

CÓDIGO 
TOTAL PPTO 

AÑO 2021 

TOTAL 
EJECUTADO 

2021 

% DE 
EJECUCIÓN 

04 PRESUPUESTO INGRESOS 800,155.50 1,369,646.82 171% 
041 INGRESOS CORRIENTES 661,449.00 1,290,376.00 195% 
0411 Cuotas ordinarias 78,332.00 346,050.00 442% 
04111 Miembros regulares 9,432.00 67,776.00 719% 
04112 Miembros regulares - promociones 30,000.00 224,040.00 747% 
04113 Miembros nuevos - adelantadas 38,880.00 53,184.00 137% 
04114 Sociedades de auditoría 20.00 1,050.00 5250% 
0412 Cuotas ordinarias año anterior 35,472.00 246,721.00 696% 
0413 Incorporación de nuevos miembros 438,940.00 695,520.00 158% 
04131 Derecho de colegiatura 405,000.00 660,720.00 163% 
04132 Derecho de juramentación 14,580.00 15,660.00 107% 
04133 Aporte JDCCPP 17,820.00 19,140.00 107% 
04134 Sociedades de auditoría 660.00 0.00 0% 
04135 Auditores independientes 880.00 0.00 0% 
0415 Certificación y recertificación 1,800.00 0.00 0% 
04151 Certificación y recertificación 1,800.00 0.00 0% 
0417 Constancias de habilitación 83,180.00 1,050.00 1% 
04171 Habilitación 52,880.00 1,050.00 2% 

04172 Constancia de fecha de colegiatura para 
certificación 

30,300.00 0.00 0% 

0418 Otros ingresos 23,725.00 1,035.00 4% 
04182 Duplicado Carnet de Colegiatura 630.00 630.00 100% 
04184 Duplicado Certificado Colegiatura 595.00 270.00 45% 
04185 Buzos 10,000.00 0.00 0% 
04186 Casacas 7,500.00 0.00 0% 
04187 Venta de Libros, Souvenirs 5,000.00 0.00 0% 
04188 Solaperos - 135.00  

042 INGRESOS EVENTOS PROFESIONALES  73,216.50 13,140.22 18% 
0421 Programas de especialización 47,250.00 0.00 0% 
04211 Programas de especialización 47,250.00 0.00 0% 
0422 Cursos  23,000.00 13,140.22 57% 
04222000 Ingresos de periodos anteriores - 1,530.00  
04222003 Curso de declaración jurada 2020 - 90.00  
04222200 Cursos  23,000.00 1,120.00 5% 

04222208 Comisión por curso de capacitación de 
terceros 

- 3,230.49  

04222209 Certificados - 7,169.73  
0423 Conferencias 2,966.50 0.00 0% 

04235 Conferencias Comité Funcional de 
Tributación y Normas Legales 

600.00 0.00 0% 

04236 Conferencias Comité Funcional de Auditoría 600.00 0.00 0% 

04237 
Conferencias Comité Funcional de 
Contabilidad y Administración Tributaria 600.00 0.00 0% 

04238 Conferencias Comité Funcional de Peritos 
Contables, Financieros, Judiciales 

600.00 0.00 0% 

04239 OTRAS CONFERENCIAS 566.50 0.00 0% 
044 INGRESOS FINANCIEROS 690.00 688.81 100% 
0441 Ingresos por intereses 690.00 688.81 100% 
045 XV Convención Nacional de Peritos 60,000.00 57,062.43 95% 
04511 Participantes Plenos 50,000.00 48,952.03 98% 
04512 Participantes Estudiantes 10,000.00 5,097.60 51% 
04513 Participantes Observadores - 2,172.80  
04514 Participantes comisiones técnicas - 840.00  
046 Otros ingresos 4,800.00 8,379.36 175% 



 
 

CÓDIGO TOTAL PPTO 
AÑO 2021 

TOTAL 
EJECUTADO 

2021 

% DE 
EJECUCIÓN 

0462 
Derecho a elección consejo directivo 2021 - 
2022 - 1,000.00  

0463 Alquiler terreno Zurite 4,800.00 0.00 0% 
0464 Alquiler de Auditorio - 520.00  
0469 OTROS - 6,859.36  
09 PRESUPUESTO EGRESOS 800,155.50 877,165.58 110% 
091 EGRESOS CORRIENTES 664,030.50 788,926.07 119% 
0910 Gastos de personal y leyes sociales 126,661.50 149,425.22 118% 
09100 Gerente 46,500.00 56,734.40 122% 
09101 Tesorero 24,000.00 29,727.98 124% 
09102 Secretaria 11,900.00 14,149.16 119% 
09104 Servicios internos 19,200.00 23,406.30 122% 
09106 Asignación Familiar 3,301.50 2,418.00 73% 
09107 Essalud 8,910.00 9,703.28 109% 
09108 CTS 12,000.00 8,686.97 72% 
09105 Seguro Vida Ley 850.00 1,251.13 147% 
091091 Practicantes - 3,348.00  

0911 Servicios públicos y otros 27,740.00 27,684.25 100% 
09111 Servicios de agua, luz y limpieza pública -   
09111001 Agua 1,800.00 1,827.90 102% 
09111002 Luz 9,150.00 8,826.80 96% 
09111003 Limpieza pública y seguridad 600.00 982.00 164% 
09112 Servicios de correo y telecomunicaciones -   
09112001 Internet (fibra óptica), telefonía fija y celular 12,500.00 13,084.11 105% 
09112002 Servicio de correo 150.00 0.00 0% 

09113 
Seguro de multirriesgo, deshonestidad, 
desaparición 1,260.00 0.00 0% 

09114 Seguridad (monitoreo de alarmas) 1,620.00 1,473.64 91% 
09115 Movilidad - trámites administrativos 660.00 1,194.80 181% 
09116 Servicio de desinfección por COVID-19 - 295.00  

0912 Suministros diversos 12,990.00 17,265.27 133% 

09121 
Útiles de escritorio, suministros cómputo y 
otros 3,200.00 6,372.60 199% 

09122 Papel membretado 480.00 415.00 86% 
09123 Fólderes con membrete del Colegio - 2,800.00 3,840.00 137% 
09124 Material de limpieza 900.00 1,867.29 207% 
09125 Otros materiales complementarios - 375.00  

09126 
Suministros de protección al trabajador 
COVID 19 

1,890.00 1,645.38 87% 

09127 Recibos autocopiativos y otros 1,200.00 2,250.00 188% 
09128 Recibo mutual 420.00 500.00 119% 
091291 Const. Habilidad 2,100.00 0.00 0% 
0913 Servicios adicionales 61,820.00 104,654.56 169% 
09131 Página web - 0.00  

09131001 Servicio de soporte informático 8,550.00 6,475.00 76% 

09131002 Modernización: Página web, Creación de 
intranet, Facturación en línea y otros 

13,000.00 4,950.00 38% 

09131003 Hosting 1,100.00 800.00 73% 
09131004 Plataforma reuniones 350.00 2,386.20 682% 
09131005 Gastos por elección junta directiva - 21,629.14  

09131007 Redes sociales 1,000.00 0.00 0% 
09132 Gastos de incorporación nuevos miembros - 0.00  
09132010 Atención a miembros e invitados - 0.00  
0913201001 Catering - 1,812.30  
0913201002 Maestro de ceremonia 1,800.00 650.00 36% 
0913201003 Transmisión de ceremonia (Streaming) - 1,450.00  



 
 

CÓDIGO TOTAL PPTO 
AÑO 2021 

TOTAL 
EJECUTADO 

2021 

% DE 
EJECUCIÓN 

0913201005 Presentación musical - 1,150.00  

09132002 Confección de carnet 5,400.00 9,384.00 174% 
09132003 Medallas 6,750.00 16,106.00 239% 
09132004 Pin 1,620.00 3,300.00 204% 
09132007 File de colegiatura - 2,387.00  

09132008 Aporte JDCCPP 17,820.00 27,588.00 155% 
09133 Suscripciones - 0.00  

09133001 
Informativos contables, tributarios, gestión 
pública 1,000.00 0.00 0% 

09133002 CONREDE Cuotas Mensuales 900.00 2,400.00 267% 

09134 
Charlas gratuitas ofrecidas por los comités 
funcionales 

- 0.00  

09134002 Publicidad impresa - 0.00  

09134005 Emisión de certificados de charlas los 
comités funcionales 

100.00 0.00 0% 

09135 Refrigerios - 0.00  

09135001 A los consejos 2,430.00 2,186.92 90% 
0914 Gastos Institucionales 18,764.00 39,120.05 208% 
09141 Gastos de asambleas - 0.00  
09141000 Soporte de reuniones virtuales - 328.77  
09141001 Convocatoria diario oficial 1,550.00 600.00 39% 
09141002 Publicidad radial 300.00 400.00 133% 
09141003 Multicopiado de documentos 120.00 154.70 129% 
09141007 Fotografía institucional 250.00 0.00 0% 

09142 Gastos del proceso de certificación y 
recertificación 

1,500.00 0.00 0% 

09143 Pasajes y viáticos para asambleas a 
JDCCPP 

- 0.00  

091431 Pasajes aéreos y terrestres - 5,062.38  
091432 Alimentación y hospedaje - 4,111.20  
091433 Movilidad Local - 673.50  
09145 Gastos en eventos - 0.00  
091451 Presentes para traer sede de eventos - 1,238.00  

091452 
Atención a decanos regionales en 
participación de eventos 

- 0.00  

09147 Aporte a la JDCCPP - 0.00  
09147001 5%  - Cuotas ordinarias 4,044.00 22,755.00 563% 
09148 Revista Virtual y Programa Televisivo - 0.00  
09148002 Revista Quipucamayoc 6,000.00 0.00 0% 
09149 Auditorias Periodo Económico 2020 - 0.00  

09149003 Auditoría Ejercicio Económico 2020 5,000.00 3,550.00 71% 
09140 Otros gastos institucionales - 246.50  

0915 Actividades institucionales 339,000.00 361,058.60 107% 
09151 Gastos por Homenajes - 0.00  

09151001 Día de la madre 18,000.00 6,683.00 37% 
09151002 Día del padre 9,000.00 9,200.30 102% 
09151003 Aniversario del Contador - 0.00  

0915100302 Misa 250.00 177.30 71% 
0915100303 Almuerzo de confraternidad - 862.00  

0915100312 Noche cultural 3,000.00 0.00 0% 

0915100306 Reconocimiento a homenajeados 25, 30 y 
50 Años 

15,000.00 5,136.00 34% 

0915100307 Arreglos florales 800.00 0.00 0% 
0915100308 Maestro de Ceremonia 200.00 0.00 0% 
0915100310 Show artístico (Intermedio musical) 500.00 1,600.00 320% 
0915100319 Otros Aniversario del contador - 100.00  
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0915100314 Presente 27,000.00 0.00 0% 
09151006 Navidad (3000 colegas) - 0.00  

0915100602 Presente navideño (3000 Miembros) 240,000.00 336,300.00 140% 

0915100605 Gastos vinculados a la entrega de presentes 
navideño 

4,000.00 1,000.00 25% 

09153 Incentivos - 0.00  

09153002 Fondo editorial 2,500.00 0.00 0% 
09153003 Ofrendas y arreglos florales - 0.00  

09153006 Buzos 10,000.00 0.00 0% 
09153007 Casacas 5,750.00 0.00 0% 
09153008 Souvenirs 3,000.00 0.00 0% 
0916 Honorarios 40,600.00 41,765.00 103% 
09161 Asesoría Legal 9,600.00 10,696.00 111% 
09162 Contador 24,000.00 25,044.00 104% 
09163 Limpieza 2,700.00 3,192.00 118% 
09164102 Aux de personal de apoyo 3,000.00 833.00 28% 
09165 Honorarios Inventarios 1,300.00 2,000.00 154% 
0917 Tributos Directos 13,950.00 9,536.30 68% 
09171 Impuesto Predial - Autoevalúo 9,000.00 8,771.20 97% 
09172 ITF 450.00 87.10 19% 
09173 IGV 4,500.00 678.00 15% 

0918 Mantenimiento local institucional y 
Equipos 

14,830.00 16,373.62 110% 

09180 Mantenimiento de equipos de cómputo, 
muebles, equipos diversos 

2,300.00 1,461.00 64% 

09181 
Mantenimiento de 
local/oficinas/auditorio/aulas 

2,000.00 9,794.62 490% 

09183 Mantenimiento de pozos a tierra, pararrayos 1,000.00 1,480.00 148% 
09184 Mantenimiento tanque de agua 1,150.00 1,621.00 141% 
09185 Mantenimiento techo (limpieza) 2,000.00 0.00 0% 
09186 Mantenimiento ascensor 2,400.00 400.00 17% 
09187 Mantenimiento cableado eléctrico e internet 1,000.00 0.00 0% 
09188 Mantenimiento del sistema de seguridad 1,300.00 770.00 59% 
09189 Otros - 0.00 ! 
09189101 Mantenimiento de extintores 880.00 280.00 32% 
09189102 Otros 300.00 60.00 20% 
09189103 Mantenimiento cerraduras, puertas 500.00 507.00 101% 
0919 Gastos Funcionales 7,675.00 22,043.20 287% 
09191 Gastos notariales 1,500.00 4,076.50 272% 

09192 
Empastado de files de colegiatura, actas y 
otros 900.00 0.00 0% 

09193 Gastos de Imprenta - 220.00  

09194 Gastos de representación 2,250.00 1,802.50 80% 
09195 Cargas financieras 2,625.00 7,429.19 283% 
09196 Impresión de certificados - 1,470.00  
09190 Otros gastos - 0.00  
091901 Otros gastos Cusco - 1,320.01  
091902 Otros gastos Filiales - 1,030.00  
09197 Servicio de Courier 150.00 385.00 257% 
09198 Servicios de lavandería 250.00 75.00 30% 

09199 
Gastos por incorporación de nuevo consejo 
directivo - 4,235.00  

092 
EGRESOS POR MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA 14,800.00 16,044.00 108% 

0921 Implementación de seguridad y 
ornamentación del frontis 

1,300.00 0.00 0% 
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LOGROS SIGNIFICATIVOS

Nuevos incorporados
418

Costo: S/ 1,680

Habilitados a 
diciembre 2021

3731 colegas

Pagos en promoción
2163

Pagos sin promoción 
1287

Correos y números 
institucionales



CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

Se modernizó la página web 
Se creo el canal de telegram
Se tiene cuentas activas en facebook, whatsapp y 

telegram
Se viene difundiendo información por diversas redes de 

forma oportuna.
Se cuentan con los dictámenes de Estados Financieros 

2020
Se ha incorporado a 56 colegas mediante la campaña 

de incentivos
Se ha actualizado la base de datos de los miembros de 

la orden

Desarrollo 
institucional



CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

Se ha organizado la XV Convención Nacional de peritos 
contables con la participación de 741 personas.

Se ha realizado once capacitaciones (S/ 4,275)
Se llevó a cabo un evento de metodología de 

investigación
 Se llevó a cabo capacitaciones por parte de los comités 

funcionales (S/ 2,880)
Se presentó la propuesta para ser sede del Congreso 

NacionalSe firmó once convenios, de ellos en el 2021, se 
obtuvo una retribución de S/ 3,230, y en dos de ellos se 
brindó descuentos a los colegas

Se emitió un pronunciamiento sobre estudios afines a la 
profesión contable.

Desarrollo 
y defensa 

profesional



NO CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

Se llegó a implementar un ambiente 
par área de coworking, el cual esta a 
disposición de los colegiados.

Infraestructura 
Institucional



CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

Se adquirió 10 balones de oxigeno y dos 
concentradores.

Se aprobó un protocolo de seguridad y salud
Se hizo reconocimiento a los ocho contadores que 

cumplieron 50 años, diez que cumplieron 30 años y  
que veinticinco cumplieron 25 años y se entregó 
presentes 1,000 presentes y 20 vales de S/ 100 en el día 
de la madre, 1,000 presentes y 9 vales entregados por 
día del padre, día del contador público se entregó 16 
vales de consumo por S/ 100 y diversos sorteos para 
cursos y atenciones de salud y en navidad se entregó 
un  total de 3,182 vales de S/ 100. 

Bienestar, 
proyección 

social y 
deportes



NO CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

No se cuenta con la biblioteca virutal, en el 2022, 
se viene trabajando en este aspecto al igual que el 
intranet.
No se realizó el informe de diagnóstico de control 

Interno, en el año 2022, se elaborararán los TDR 
para contratar el mismo.
No se realizó ningún proyecto de iniciativa 

legislativa ni de aranceles profesionales. 

Desarrollo 
institucional



NO CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

No se acondicionó el ambiente con 
equipos de computo y muebles ni se  
operativizó el Centro de 
Investigación y desarrollo por el 
tema de pandemia
No se llevó a cabo los concursos de 

trabajo de investigación.

Desarrollo 
y defensa 

profesional



NO CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

No se ha creado el fondo intangible, 
ni se ha determinado la situación 
legal del inmueble del Distrito de 
Zurite, estos aspectos se vienen 
trabajando en el presente año.

Infraestructura 
Institucional



NO CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 2021

No se realizaron actividades virtuales 
recreativas ni deportivas ni eventos 
sobre habilidades blandas.Bienestar, 

proyección 
social y 

deportes



EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 2021

Ingresos: se ejecutó 
en un 171%

Egresos: se ejecutó 
en 110%



INGRESOS

Se ejecutó en un 195%

18% 100% 95% 175%



442%
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158%

0%
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57%
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Los demás rubros se 
incluyeron en el 

presupuesto



EGRESOS
119%

108% 14%
189% 71%
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146%



40%

0% 361%



158%

SE 
INCLUYO 

EN EL 
PPTO



SE DA CUENTA A LA ASAMBLEA QUE:

El Consejo Directivo aprobó diversas modificaciones presupuestales de 
las partidas de ingresos y egresos para gastos, pues eran son 

necesarias para realizar un mayor control, ya que muchas de ellas, no 
fueron previstas en el presupuesto inicial; asimismo, el Consejo 

Directivo aprobó modificaciones presupuestales para la realización de 
gastos para la XV Convención Nacional de Peritos 2021, para el vale 
navideño y para el viaje del Consejo Directivo a la juramentación del 

Decano como presidente de la Junta de Decanos de Colegios de 
Contadores Públicos del Cusco.



RESULTADOS COMPARATIVOS DE LOS EEFF

2019 2020 2021
Ganancia y pérdida del ejercicio 216,762.00 -163,439 432,414.00
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AÑO 2021 

TOTAL 
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2021 

% DE 
EJECUCIÓN 

09211 
Instalación de pantalla de seguridad en 
recepción 1,300.00 0.00 0% 

0923 Implementación de salones para eventos 
académicos 

2,500.00 0.00 0% 

09232 Compra de sillas 2,500.00 0.00 0% 
0925 Equipamiento 11,000.00 16,044.00 146% 

09253 Asesoría técnica y legal del terreno de 
Zurite 

4,000.00 0.00 0% 

09254 Laptop y equipos de computo 7,000.00 7,200.00 103% 
09255 Sillas oficinas y mobiliario - 2,510.00  
09256 Impresora y scanner - 979.00  
09257 Proyector multimedia - 4,650.00  
09259 Otros - 705.00  

093 EGRESOS EVENTOS PROFESIONALES - 
CEDEPRO 

55,000.00 7,446.10 14% 

0931 Honorarios directores de CEDEPRO 17,000.00 6,725.00 40% 
09311 Honorarios directores de CEDEPRO 17,000.00 6,725.00 40% 
0932 Programas de especialización 37,800.00 0.00 0% 
0932110108 Programas de especialización 37,800.00 0.00 0% 

3 CONFERENCIAS COMITÉS 
FUNCIONALES 

200.00 721.10 361% 

09341 
Conferencias Comité Funcional de 
Tributación y Normas Legales 

50.00 0.00 0% 

09342 Conferencias Comité Funcional de Auditoría 50.00 721.10 1442% 

09343 Conferencias Comité Funcional de 
Contabilidad y Administración Tributaria 

50.00 0.00 0% 

09344 Conferencias Comité Funcional de Peritos 
Contables, Financieros, Judiciales 

50.00 0.00 0% 

094 EGRESOS CONTABLES Y FINANCIEROS 
Y GASTOS DE AÑOS ANTERIORES 

15,000.00 28,371.31 189% 

0941 XV Convención Nacional de Peritos 15,000.00 23,720.86 158% 
09412 XV Convención Nacional de Peritos (Apoyo) 1,000.00 0.00 0% 

09413 
XV Convención Nacional de Peritos 
Plataforma y costos JDCCP 

14,000.00 23,720.86 169% 

0943 Obligaciones años anteriores 0.00 4,650.45  

09431 Impuestos 2020 - 2,994.00  

09432 AFP 2020 - 1,656.45  

095 EMERGENCIA SANITARIA 51,325.00 36,378.10 71% 

0951 Equipos y suministros para atender la 
Emergencia 

51,325.00 36,378.10 71% 

09511 Equipos de oxígeno 50,000.00 36,078.10 72% 
09512 Suministros varios (protocolo) 1,325.00 300.00 23% 

 
 

 


