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l.- ASPECTOS GENERALES
1.1.- Naturaleza Juridica

El Colegio de Contadores Publicos del Cusco es una institucion auténoma con
personeria de derecho publico interno, conforme dispone el Art. 52 de la Ley No.
28951 concordante con el Art. 202 de la Constitucién Politica del Perd La Institucién
se rige por la Ley No. 13253, Ley de Profesionalizacion del Contador Publico y la Ley
No. 28951, Ley de Actualizacidon de la Ley No. 13253, de Profesionalizacién del
Contador Publico y de Creacidon de los Colegios de Contadores Publicos; por el
presente Estatuto y las normas vigentes que le sean aplicables.

.2.- Objetivo
El objetivo del Colegio de Contadores Publicos del Cusco, estd orientado a:

e Buscar el desarrollo profesional del Contador Publico Colegiados, término de
unidad y cambio de actitudes acorde a las necesidades actuales.

e Promover el liderazgo de la Profesién Contable y el prestigio de la imagen del
Colegio de Contadores Publicos del Cusco.

e  Fomentar la investigacidon de la ciencia contable para promover el desarrollo
profesional.

e Velar por la defensa permanente del ejercicio profesional, acorde con la
administracién efectiva de la ética profesional del Contador Publico.

e  Brindar capacitacién permanente a los miembros de la orden en las diferentes
especialidades de la ciencia contable y afines para su desarrollo profesional.

e Brindar servicio de proyeccion social para el bienestar de los miembros de la
orden y familiares mediante la Mutual del Contador Publico y seguro médico
familiar.

I.3.- Consejo Directivo

El consejo directivo para el periodo 2024 - 2025 fue elegido el 13 de enero 2024 y esta conformado
por los siguientes profesionales:

N° Nombres y Apellidos Cargo

1 Dr. CPC. Armando Loaiza Manrique Decano

2 Dra. CPC. Geni Yafiez Baca Vicedecana

3 CPC. Mérida Almanza Manya Directora secretaria

4 Mg. CPC. Ernesto Abarca Carpio Director de Finanzas

5 Mg. CPC. Abraham Ayala Paz Director de Defensa Profesional
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Director de Certdmenes vy
Conferencias

Directora de Imagen
Institucional y Publicaciones
Directora de Actividades
Profesionales y Culturales

9 Mg. CPC. Deyvis Yojan Garcia Cueva Director de Informatica

Director de Asistencia Social y
Actividades Recreacionales

6 Mg. CPC. Juan Cusipaucar Lozada

7 Mg. CPC. Carlota Moroco Farfan

8 CPC. Cristina Gutiérrez Oblitas

10 Mg. CPC. Gonzalo Acurio Moldiz

1.4.- Organizacion interna

[ Gerencia General l
o' O B Informatica
Legal
Gestor de ; b i Servicios
- | Tesoreria Contabilidad Aslls!:entez Imag.en
Capacitaciones Administrativo Internos Institucional

I.5.- Estructura organizacional
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1.6.- Factores criticos de éxito
Imagen institucional con los interesados
e Calidad de cursos
e Canales de comunicacidn en tiempo real

I.7.- Area de influencia

Estudiantes de la carrera de Contabilidad a nivel nacional

Agremiados al Colegio de Contadores Publicos del Cusco

Contadores a nivel nacional

Otros profesionales que desean capacitarse en areas contables ® Empresas
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Il.- PLAN ESTRATEGICO

Il.1.- Misién
Ser una institucion profesional lider y sélida, con prestigio y confianza reconocida por la
excelencia de sus servicios y la credibilidad de sus miembros contribuyendo a las grandes
decisiones locales, regionales y nacionales con aplicacién de una conducta ética intachable.
11.2.- Vision

Lograr el desarrollo profesional integral de los miembros de la orden mediante la
capacitacidon permanente, observando conducta ética comportamiento solidario y alto nivel
de competitividad.

11.3.- Valores

Compromiso: Estamos comprometidos con el desarrollo profesional de nuestros
agremiados y de la sociedad a la cual servimos.

Integridad: Nuestro actuar se basa en principios éticos.

Puntualidad: es la cualidad de una persona, respeto a las personas, significa orden,
disciplina, respeto, responsabilidad y actitud positiva

11.4.- Objetivos estratégicos, indicadores y metas 2024

Objetivo Indicador Meta
DESARROLLO INSTITUCIONAL
- Promoveremos campafas permanentes que 1
permitan la reincorporacién de los colegas NuUmero de campafias

gue se encuentren en condicidén de inhabiles.

- Desarrollaremos congresos y eventos de

, . . . Eventos
caracter nacional e internacional.

- Iniciativas para la presentacion de proyectos . 1
. expedientes
de Ley en materia contable.

- Atenderemos las necesidades de las sedes

o Numero de sedes
Institucionales

- Promoveremos la creaciéon de la Cooperativa 1
del Contador Publico, facilitando préstamos expedientes
priorizando a los contadores habiles.
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INFRAESTRUCTURA
- Priorizaremos la adquisicidn de un terreno 1
para la construccion del Centro de Terreno
esparcimiento del contador publico.
- Mejora del local institucional. Mantenimiento 1
DESARROLLO Y DEFENSA PROFESIONAL
- ejercer la defensa de sus derechos de los . 30
. L Numero de afectados
colegiados habiles.
- Recibir denuncias, investigar y denunciar
ante el consejo departamental los casos de Numero de denuncias 10
ejercicio ilegal de la profesion.
PROYECCION SOCIAL
- Fortalecer y renovar convenios
Interinstitucionales para la salvaguarda de la Convenios 5
salud y bienestar de nuestros agremiados.
- Reconocimiento y estimulo anual a los Numero de contadores 5
colegas mas destacados. beneficiados en el afio
- Fomentar apoyo a colegas en situaciones |[Numero de contadores 5
vulnerables beneficiados en el afio
Numero de madres
ue reciben presente
) en ceremponia 330
presencial
Numero de padres que
- Otorgar presente en el dia de la madre, dia| reciben presente en
, . . 255
del padre, dia del contador y navidad ceremonia
presencial
Numero'de contadores 1160
gue reciben almuerzo
Numero de contadores
que se apersonan al
colegio hasta el 20 de
diciembre de 2024 y 4780
que paguen sus cuotas
hasta noviembre 2024
(no seincluye a
nuevos colegiados)
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES
- Convocatorias abiertas para representar a 80

nuestro Colegio en las disciplinas deportivas y
con el apoyo incondicional a los mismos por
parte del Colegio.

Numero de
participantes en las
actividades deportivas
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ESTUDIOS, INVESTIGACION Y
PUBLICACIONES

- Fortaleceremos el funcionamiento del
Comité de Investigacién para promover el
desarrollo de la investigacion de los
agremiados.

Investigaciones

- Reactivaremos las publicaciones de la

Publicaci
Revista Quipucamayoq digital. ublicaciones

ETICA

- La practica de la Etica, es el pilar
fundamental para el desarrollo profesional de
los miembros de la orden por lo que Charlas
implementaremos charlas de difusiény
orientacidon a nuestros agremiados.

Pagina 9 de 16



PLAN OPERATIVO 2024
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DEL CUSCO

lll.- PLAN OPERATIVO

lll.1.- Plan Operativo 2024 —- 2025

Objetivo Actividades Indicador Meta Plazo Responsable
DESARROLLO INSTITUCIONAL
- Promoveremos campafas Hasta el | Gerenciay Consejo
permanentes que permitan la -Comunicar la campaiia Numero de contadores 1500 31 de Directivo
reincorporacion de los colegas que se promocional hasta marzo acogidos marzo de
encuentren en condicién de 2024
inhabiles.
Gerencia, Directora
de Imagen
-Realizar publicaciones diversas en la -Realizar publicaciones de Institucional y
pagina web, facebook, telegreamy los cumpleaios Publicaciones,
whatsapp (grupos vy lista de difusién) -Realizar publicaciones de Publicaciones 30 Todo el Director de
los cursos mensuales afio Informatica
-Realizar publicacién de
tutoriales de uso de
plataformas
- Atenderemos las necesidades de las - Reuniones filiales 10 Todo el | Gerenciay Consejo
sedes Institucionales afio Directivo
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Objetivo Actividades Indicador Meta Plazo Responsable
- Promoveremos la creacion de la Otorgar apoyo econdémico, Numero de colegas 150 Todo el | Gerenciay Consejo
Cooperativa del Contador Publico, mediante préstamos para: asociados afio Directivo
facilitando préstamos priorizando a cubrir gastos de consumo,

los contadores habiles. desarrollo profesional,
ademas, de incentivar al
ahorro pagando o cobrando
un % competitivo,
INFRAESTRUCTURA
-Priorizaremos la adquisiciéon de un | Realizar las gestiones para la
terreno para la construccion del adquisicion del terreno para la
Centro de esparcimiento del construccion.
contador publico.

Propiciar que los equipos, Realizar mantenimiento de los Mantenimiento 3 Todo el | Gerencia y Direccién
mobiliario entre otros se encuentre equipos. afio de informatica
operativo y al servicio del colegiado
Acondicionar ambientes del colegio Acondicionamiento de Acondicionamiento 3 Todo el | Gerencia y Direccién

de contadores ambientes afio de informatica
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Objetivo Actividades Indicador Plazo Responsable
ACTIVIDADES DE PROYECCION Y BIENESTAR SOCIAL
Gerencia, Directora
1. Fortalecer y renovar convenios - Gestionar y suscribir de Actividades
inter institucionales para la convenios con instituciones Numero de convenios Todo el Profesionales 'y
salvaguarda de la salud y bienestar de salud y clinicas. afio Culturales
de nuestros agremiados Director de
Bienestar Social y
Actividades
Recreativas
Gerencia, Directora
de Actividades
2. Reconocimiento y estimulo anual | - Reconocimiento en el Dia | Numero de contadores Setiembre Profesionales y
a los colegas mas destacados del Contador beneficiados al afno Culturales y Director
de Bienestar Social y
Actividades
Recreativas
- Dar descuento de cuotas, Gerencia y Director
fraccionamiento de pagos, de Bienestar Social y
3. Fomentar apoyo a colegas en exoneraciones, Numero de contadores Todo el Actividades
situaciones vulnerables aplazamientos, descuento en beneficiados al ano afio Recreativas

cursos entre otros a
contadores en situaciones
vulnerables

Pagina 12 de 16




COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DEL CUSCO

PLAN OPERATIVO 2024

Objetivo

Actividades

Indicador

Meta

Plazo

Responsable

4. Otorgar presente en el dia de la
madre, padre, dia del contador y
fiestas de navidad

- Organizar una reunién de
confraternidad

- Entregar un presente a los
agremiados asistentes a la
reunién

Numero de madres que
reciben presente en
ceremonia presencial

330

Mayo

Gerencia, Directora
de Actividades
Profesionales 'y

Culturales y Director

de Bienestar Social y
Actividades
Recreativas

Numero de padres que
reciben presente en
ceremonia presencial

255

Junio

Gerencia, Directora
de Actividades
Profesionales y

Culturales y Director

de Bienestar Social y
Actividades
Recreativas

Numero de contadores
asistentes reciben
almuerzo

1200

Setiembre

Gerencia, Directora
de Actividades
Profesionales y

Culturales
Director de
Bienestar Social y
Actividades
Recreativas

Pagina 13 de 16




COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DEL CUSCO

PLAN OPERATIVO 2024

Objetivo Actividades Indicador Meta Plazo Responsable
Numero de contadores Gerencia, Directora
gue se apersonan al de Actividades
- Entregar un presente a los colegio hasta el 20 de Profesionales 'y
agremiados asistentes al local | diciembre de 2024 y que Culturalesy
del Colegio paguen sus cuotas hasta Diciembre Director de
noviembre 2024 (no se Bienestar Social y
incluye a nuevos Actividades

colegiados)

Recreativas

ESTUDIOS, INVESTIGACION Y PUBLICACIONES

- Fortaleceremos el funcionamiento
del Comité de Investigacién para
promover el desarrollo de la
investigacion de los agremiados.

- Reactivaremos las publicaciones de
la Revista Quipucamayoq digital.

ETICA

- La préactica de la Etica, es el pilar
fundamental para el desarrollo
profesional de los miembros de la
orden por lo que implementaremos
charlas de difusién y orientacién a
nuestros agremiados.

Realizacion de charlas
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CERTAMENES Y CONFERENCIAS

- Se realizaran cursos y Cursos de Director de
1. Propiciar Cursos de capacitaciones para los Especializacién Certamenesy
Especializacién, para los Contadores | Contadores Habiles, los cuales programados 15 Todo el Conferencias
Habiles se difundiran por todas las mensualmente y afio Director de
plataformas de uso capacitaciones Informatica
- Se realizaran Diplomados Director de
2. Realizar Diplomados y/o y/o Programas de Alta Diplomado y/o PAE Certamenesy
Programas de Alta Especializacion Especializacion, para los programados 5 Todo el Conferencias y
para los Contadores Habiles Contadores Habiles, los cuales mensualmente y afio Director de
se difundiran por todas las capacitaciones Informatica

plataformas de uso

- Por la semana del Contador Director de
3. Realizar Charlas Magistrales para se realizaran Charlas Charlas Magistrales 20 Setiembre Certamenesy
los Contadores Habiles Magistrales, los cuales se Conferencias y
difundiran por todas las Director de
plataformas de uso Informatica
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Se contactara con Convenios firmados 5 Todo el Director de
4. Firmar Convenios con Universidades publicas y/o afio Certamenesy
Universidades y Centros de Alta privadas, extranjeras Conferencias

Especializacion.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

1. Convocatorias abiertas para - Organizar una mafiana
representar a nuestro Colegio en las recreativa y hincana
disciplinas deportivas y con el apoyo - Realizar campeonato Numero de 80 Todo el Gerenciay
institucional por parte del Colegio deportivo entre Comités participantes al afio afio Director de
Funcionales Bienestar Social y
- Participar en el campeonato Actividades
Inter colegios Profesionales Recreativas

- Participar en otros eventos
deportivos con instituciones
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